


TOIMIELIMEN ALAINEN HENKILÖSTÖ (HTV) 

HENKILÖSTÖMÄÄRÄ (HTV) TP 2024 TA 2025 TP 2025 

Rakennusvalvonta   9,9   11 10 

Ympäristöterveydenhuolto   24,3   28,2 25 

Ympäristönsuojelu   5   6 5,4 

Yhteensä   39,2   45,2 40,4 

 

Ympäristönsuojelun uusi vakanssi täytettiin heinäkuun lopulla. Eläinlääkinnässä yhteistyökuntiin 
suunnattuja vakansseja on ollut täyttämättä. 

 

TOIMIELIMEN TALOUS 

Ympäristölautakunnan talousarvion sitova toimintakate toteutui 59 % (-0,835 milj. euroa). 
Rakennuslupatuotot toteutuivat yli budjetoidun toteuman ollessa 164 % (0,984 milj. euroa), 
johon vaikutti myös vuoden 2025 alusta voimaan tullut uusi rakennuslupataksa. 
Ympäristönsuojelun ympäristö- ja maa-aineslupatuotot toteutuivat 113 % (0,125 milj. euroa), 
jossa hienoinen lasku edelliseen vuoteen verrattuna.  
  
Eläinlääkinnässä Rovaniemen osalta henkilöstökulut toteutuivat budjetoidusti ollen 0,52 milj. 
euroa (99 % talousarviosta). Eläinlääkinnän toimintakulut toteutuivat alle budjetoidun 89 % (- 
1,597 milj. euroa). Yhteistyökuntien osalta budjetti toteutui pääasiassa suunnitellusti, mutta 
muutamien täyttämättä olleiden vakanssien osalta kunnille syntyi säästöjä. Terveydensuojelun 
lupatuotot toteutuivat 115 % (0,286 milj. euroa). Terveydensuojelun toimintakulut toteutuivat 
suunnitellusti ollen 0,740 milj. euroa. 
  
Kokonaisuutena lautakunnan toimintakulut alittivat budjetoidun 0,342 milj. euroa johtuen 
pääasiassa henkilöstökulujen toteutumisesta 92 % (3 milj. euroa) sekä palveluiden ostoista, 
joiden toteuma oli 75 % (0,257 milj. euroa). 







TALOUSARVIOVUODEN TAVOITTEET 

 

Strategian 

päätavoite 
Toimenpide Mittari Lähtö Tavoite 

Tavoitteen 

toteutuminen 

31.12.2025 

TILINPÄÄTÖS 

Toimenpiteen toteuman 

sanallinen arviointi, mitä 

on tehty tavoitteen 

toteuman eteen 

alkuvuoden aikana. 

Lautakunta 

Houkuttelemme 
Rovaniemelle uusia 
vastuullisia 
yritystoimijoita ja 
turvaamme 
nykyisten 
toimijoiden 
toimintaedellytyksiä. 

Määrittelemme 
yritysasiakkaiden 
lupapalveluiden 
palvelupolut 

Palvelupolun valmius 
Ei 

määriteltynä 
palvelupolkuja 

Palvelupolut 
määriteltyinä 

Toteutuu 
osittain 

Sijoittautumisen 
palvelumallin käsikirja on 
rakennettu sisäisen 
työskentelyn 
kehittämisen tueksi. 
Seuraavassa vaiheessa 
perustetetaan 
sijoittautumisen 
edistämisen 
poikkihallinnollinen tiimi, 
jota lähtee 
koordinoimaan 
helmikuussa rekrytoitava 
yritysneuvoja, joka 
erikoistuu invest in -
toimintaan. Lisäksi 
sovitaan vuosikohtaisista 
toimenpiteistä, jotka 
konkretisoivat 
sijoittautumisen 
palvelumallia. 

Ympäristölautakunta 

Edistämme 
yrittäjyyttä ja 
investointien 
onnistumista 
aktiivisella 
maankäytöllä ja 
markkinoinnilla. 

Päivitetään 
rakennusjärjestys 
uuden 
rakentamislain 
mukaiseksi 

Laadintatilanne Vireillä 
Luonnos 
olemassa 

Toteutuu 
osittain 

Rakennusjärjestys tulee 
käsittelyyn vuoden 2026 
tammikuussa. Valmistelu 
vahvasti 2025 puolella.  Ympäristölautakunta 



Edistämme 
terveellisiä elintapoja 
ja kavennamme 
hyvinvointi- ja 
terveyseroja. 

Ehkäistään 
tupakka- ja muiden 
vastaavien 
tuotteiden käytön 
haittoja ja 
edistetään niiden 
käytön 
lopettamista 
valvonnan keinoin 

Valvontatoimenpiteiden 
määrä 

38 41 Toteutuu 

Valtontatoimenpiteiden 
määrä 47 kpl.  

Ympäristölautakunta 

Henkilöstömme voi 
hyvin ja heidän 
osaamisensa 
kehittämiseen 
panostetaan 

Lisätään 
koulutusten 
määrää 
määrärahojen 
puitteissa teknisten 
palveluiden 
toimialalla 

Koulutuspäivien 
lukumäärä 

71 100 
Toteutuu 
osittain 

Koulutuspäivien 
lukumäärä 31.12.2025: 85 

Ympäristölautakunta 

Henkilöstömme voi 
hyvin ja heidän 
osaamisensa 
kehittämiseen 
panostetaan 

Perehdytysohjelma 
käytössä kaikilla 
uusilla teknisten 
palveluiden 
toimialan 
työntekijöillä 

Perehdytysohjelman 
käyttö-% 

0 100 
Toteutuu 
osittain 

Perehdytysohjelma ei 
ollut käytössä vuoden 
2025 aikana. 
Onnistunutta 
perehdytystä on 
kuitenkin pystytty 
toteuttamaan.  

Ympäristölautakunta 

 

 


